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JEAN-CHARLES LUPERTO
Député-Bourgmestre

CHÈRES CONCITOYENNES, 
CHERS CONCITOYENS,

Chères Citoyennes,
Chers Citoyens,

C’est toujours avec plaisir que je m’adresse à vous à travers ce bulletin communal. J’espère 
avant tout que vous vous portez bien (ainsi que les vôtres) dans ces moments troublés.

Bien que cette période estivale soit particulière, j’espère que vous avez pu vous octroyer 
d’agréables moments entourés des êtres qui vous sont chers.

L’été est souvent synonyme de lâcher prise, de voyages, de découvertes et d’autres évé-
nements uniques en leur genre pour lesquels nous faisons preuve de patience toute l’an-
née. Mais cela n’aura échappé à personne, cette année aura été singulière !

Napoléon Hill disait : « Chaque difficulté porte en elle-même le germe d’un avantage équi-
valent ou supérieur ». Le confinement aura au moins eu l’avantage de créer une paren-
thèse, le temps s’est suspendu et il a permis aux hommes une remise en question. L’es-
poir d’un monde différent. Cela étant dit, je me veux résolument optimiste et malgré la 
crise, c’est d’espoir et d’avenir dont je veux vous parler aujourd’hui.

À commencer par l’Europe qui, bien que tardivement, a saisi toute l’importance d’une 
politique d’investissement assez éloignée de la politique d’austérité dont elle nous avait 
abreuvé les dernières années. Les coupes claires dans les dépenses publiques (et dans 
les services au public) ne sont plus au goût du jour tant ces services ont démontré leur 
caractère vital (en particulier dans la crise).

En effet, qui aujourd’hui remettrait en cause l’importance des soins de santé ? Qui au-
jourd’hui pourrait remettre en cause les aides apportées aux indépendants qui ont vu 
leurs activités cesser brutalement ? Toutes les dispositions prises ont été celles d’une so-
ciété solidaire, une société qui a compris que l’effort doit être collectif et proportionnel.

Aujourd’hui, l’Europe s’engage sur un fonds de relance de 750 milliards d’euros.

La Wallonie s’engage, elle aussi, et démontre si besoin en était, toute son importance.

Citons l’aboutissement de deux dossiers importants comme le fonds de 11 millions 
d’euros qui sera consacré à la rénovation de logements publics dans les logements de 
Sambr’habitat (tant à Sambreville qu’à Jemeppe s/S).

Citons aussi le fonds de 260 millions d’euros visant à revaloriser, à la hauteur des enjeux 
futurs, le secteur des soins de santé et surtout les soins à nos seniors.

Enfin, je souhaitais également via ce billet vous faire part des activités mises en place 
pour animer notre belle entité par des partenaires locaux comme la maison des jeunes, 
le Crac’s, l’ADL, le syndicat d’initiative ou encore par les mouvements de jeunesse, etc...



4 - août 2020

Le
 m

ot
 d

u 
bo

ur
gm

es
tr

e
H

om
m

ag
e 

à 
...

Je ne peux que saluer également les responsables des plaines de vacances communales qui se sont adap-
tés pour faire en sorte que ces plaines aient lieu dans le respect des normes sanitaires.

Le Syndicat d’initiative (j’en parlais plus haut) aura lui aussi rivalisé d’ingéniosité pour animer votre été.

Je suis fier de compter parmi mes concitoyens des personnes investies et passionnées. Grâce à leur dy-
namisme et leur enthousiasme, Sambreville pourra toujours s’adapter aux enjeux pour donner le meilleur 
d’elle-même.

Je vous souhaite à toutes et tous une belle fin d’été.

Très amicalement,

Prenez soin de vous et des autres ...

JEAN-CHARLES LUPERTO
Député-Bourgmestre

www.sambreville.be Hommage à ...

Le Collège communal tient à rendre un dernier hommage à Monsieur Gérard Lecoq.

Enseignant et prêtre, Il œuvrait depuis plus d’un quart de siècle au sein de la branche 
sambrevilloise de l’association « ATD quart monde », active dans le combat contre 
la misère et le soutient aux plus démunis. 

Dans ce cadre, Il créa notamment «  les dépanneurs Saint-Martin  », un groupe de 
bénévoles issus de milieux plutôt défavorisés et qui effectuent de petits travaux de 
dépannage pour les personnes démunies.

Nous tenons ici à saluer la mémoire d’un homme qui a consacré une grande partie de 
sa vie au milieu associatif et à mettre l’Humain au cœur de ses priorités.

 Nous présentons à sa famille et à ses proches nos plus sincères condoléances.

GÉRARD LECOQ
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SAMBREVILLE RECHERCHE : 
ACCUEILLANT(E) D’ENFANTS

Votre profil
CESS (requis)

Titres de niveau secondaire
(enseignement de plein exercice, en alternance ou 
en promotion sociale)
• Puériculteur-trice
• Educateur- trcie
• Auxiliaire de l’enfance (formation complète)
• Accueillante d’enfants IFAPME/EFP + CESS 

Agent d’éducationw

Connaissances spécifiques
Fournir :

• La preuve de l’état de l’immunité contre la 
rubéole

• Vaccinations requises en lien avec le métier 
(hépatite A & B – Tétanos – Coqueluche – tu-
berculose (test intradermo)

• Un extrait de casier judiciaire vierge (modèle 
596-2) datant de moins de six mois.

• Un certificat médical de bonne santé physique 
et psychique

Description libre
• Votre domicile (ou local adapté) doit répondre 

à certaines conditions : minimum 20m2 de 
pièce de vie + 10m2 en pièce de repos.

• La présence d’un espace extérieur sécurisé
• Les animaux domestiques ne sont pas inter-

dits mais doivent pouvoir être tenus à l’écart 
pendant les moments d’accueil

• L’infrastructure doit être conforme 
(électricité, ...)

Votre contrat
• Régime de travail : Temps plein
• Horaire : 10h/jour
• Horaire : votre milieu d’accueil doit être ouvert 

10h/jour et 5jours semaine
• Type : CDD avec possibilité de CDI
• Commentaire (avantages) : en plus des congés 

légaux, vous bénéficiez de congés secteurs et 
compensatoires

Postuler/contact
SAMBRILOU ASBL
Véronique Duchesne (directrice)
Elodie Van Hellemont (assistante sociale)
Rue des Déportés n°7 à 5060 Tamines
mail : servicesocial@sambrilou.be

PlusD’INFO?

Veuillez faire parvenir votre candidature complète 
(CV, lettre de motivation, copie des diplômes) par mail.
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APPRENDRE À LIRE, ÉCRIRE, CALCULER 
À L’ÂGE ADULTE, C’EST POSSIBLE !

Formation en alphabétisation à Auvelais

• La formation s’adresse à tout adulte, belge ou d’origine étrangère, peu ou pas scolarisé, qui éprouve 
des difficultés en lecture, écriture, calcul ou expression orale

• La formation de 12H/semaine se déroule de septembre à juin 
dans les locaux de Solidaris, rue de l’Hôtel de ville, 3-5

• L’entrée en formation est permanente et se fait après entretien individuel et inscription

• La formation est gratuite

• Possibilité, pour les demandeurs d’emploi, de signer un contrat de formation FOREM

ACCUEIL & INSCRIPTION
Lire et Ecrire Namur 
0498/17 27 00 - 081/74 10 04 
namur@lire-et-ecrire.be

PlusD’INFO?
PARLEZ-EN AUTOUR DE VOUS !

 

  
Apprendre à lire, écrire, calculer 
à l’âge adulte, c’est possible! 

 
Formation en alphabétisation à Auvelais 

 
 La formation s’adresse à tout adulte, belge ou 

   d’origine étrangère, peu ou pas scolarisé, qui 
   éprouve des difficultés en lecture, écriture, 
   calcul ou expression orale 
 
 La formation de 12H/semaine se déroule de 

   septembre à juin dans les locaux de Solidaris, rue 
   de l’Hôtel de ville, 3-5 
 
 L’entrée en formation est permanente et se fait 

   après entretien individuel et inscription 
 
 La formation est gratuite  

 
 Possibilité, pour les demandeurs d’emploi, de  

   signer un contrat de formation FOREM 
 
 

ACCUEIL & INSCRIPTION 
 

     Lire et Ecrire Namur 
0498/17 27 00 - 081/74 10 04 

  namur@lire-et-ecrire.be 
 

    Parlez-en autour de vous !  
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Chaque agent communal sera équipé d’un 
masque afin de garantir votre sécurité 
Un écran en plexiglas est installé dans les 
services où cela s’avère nécessaire 

Réouverture en accès libre des bâtiments 
publics à la population ! 
► Port du masque obligatoire au sein des 
bâtiments

Distributeurs de gel hydroalcoolique installés 
aux entrées/sorties des  
bâtiments et des salles communales

Placements de poubelles fermées à tous les 
étages des bâtiments

Respecter tant que faire se peut les règles 
liées à la distanciation sociale

Réouverture de toutes les bibliothèques et 
ludothèques de Sambreville 
► Port du masque obligatoire pour les  
usagers de plus de 12 ans 

Les espaces publics communaux restent  
fermés 

Ascenseur réservé au transport d’une seule 
personne à la fois

 

Quelles sont les règles sanitaires lorsque je me rends à 
l’administration ? Quels services sont accessibles ?

Les permanences des élus reprendront en  
septembre 

Les permanences du samedi matin des  
services Etat-Civil/Population continueront à 
se faire sur rendez-vous jusqu’au 30/09 
► Permanences du jeudi soir suspendues 
jusqu’en septembre. 

Denis Closon
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www.sambreville.be Plan de Cohésion Sociale

BEP ET BEP EXPANSION ECONOMIQUE, 
AVEC LE SOUTIEN DE LA PROVINCE DE NAMUR 
LANCENT UN PLAN DE 35 ACTIONS EN SOUTIEN À LA 
RELANCE ÉCONOMIQUE

Un plan d’actions, un objectif
Le BEP et BEP Expansion poursuivent leurs actions tradi-
tionnelles  : malgré la crise, tous les programmes d’investis-
sements dans les parcs d’activité économique sont main-
tenus car le BEP et BEP Expansion Economique veulent 
jouer par ces investissements un rôle de soutien aux en-
treprises, principalement du secteur de la construction. 
En ce sens aussi, leurs équipes continuent à apporter une 
expertise aux entrepreneurs qui souhaitent se développer. 
Mais en plus, le BEP et BEP Expansion Economique ont 
voulu concevoir un programme d’actions spécifiques dans 
le cadre de la crise actuellement vécue par bon nombre 
d’entrepreneurs. Ce programme n’a pas pour ambition de 
résoudre tous les problèmes, cela serait illusoire et uto-
pique  ; Il a simplement pour but d’apporter une pierre 
à l’édifice de la relance en appui des initiatives menées 
par les Gouvernements fédéral et régional et en complé-
mentarité des initiatives prises par plusieurs Communes. 
Par ce programme, jusque fin 2020, le BEP et BEP Expansion 
Economique espèrent ainsi jouer un effet d’entraînement 
positif afin que d’autres acteurs économiques complètent le 
dispositif envisagé dans le domaine de leur ressort et au-de-
là de leur soutien traditionnel.

Soutien à la relance économique
Le plan de relance économique se traduit par les actions 
suivantes :

• La création d’un catalogue des mesures de soutien fé-
déral et régional, pour aider les entreprises à y voir plus 
clair et trouver leur chemin vers les aides qui leur sont 
dédicacées. Le relevé des aides mises en place par les 
Communes, en faveur des commerçants et indépen-
dants sera également établi et des échanges seront or-
ganisés avec les Bourgmestres pour mesurer l’évolution 
de la situation.

• Le soutien à la reprise aux entreprises (des parcs d’acti-
vité, locataires de BEP Expansion Economique et toutes 
celles qui présentent un potentiel à l’innovation) dans le 
cadre d’un accompagnement sur-mesure de 3 à 4 jours 
en matière de financement et de pilotage de leur reprise.

• La constitution de dossiers d’aides pour les indépen-
dants et du secteur Horeca en vue d’obtenir les prêts 
« ricochet » (Sowalfin) et ré-action » (Sogepa).

• La mise en ligne d’un help desk pour répondre aux ques-
tions ponctuelles de entreprises.

• L’accompagnement à la détection et au développement 
de nouvelles opportunités pour les PME et TPE via un 
programme de webinaires, un accompagnement vers 
plus de résilience et la tenue d’un cycle de conférences 
inspirantes.

• Le soutien des producteurs locaux en circuits courts 
dans la recherche de financement, la mise à disposition 
de la plateforme de crowdfunding CiLo et à la détection 
de nouveaux débouchés.

• Le lancement d’une campagne de promotion du terri-
toire namurois et de ses acteurs économiques via diffé-
rents canaux (web, vidéo).

• La mise à disposition de la plateforme de crowdfunding 
CiLo pour les commerçants.

• Le report de des loyers pour les locataires de bâtiments 
relais qui le souhaitent.

• La gratuité des espaces de coworking du TRAKK et du 
Coworking E420.

• L’aide à la diversification pour les acteurs du secteur 
brassicole namurois.

Dans le cadre de la crise du Covid-19, le secteur économique dans son ensemble subit un certain 
nombre de conséquences liées à la période de confinement. Les entreprises, indépendants, ac-
teurs du tourisme et de l’Horeca ont parfois des difficultés à relancer leur activité. C’est pourquoi, 
le BEP et BEP Expansion Economique, avec le soutien de la Province de Namur ont mis en place un 
dispositif de 35 actions, pour soutenir la relance des secteurs économique et touristique namu-
rois et mobilisent un budget estimé à 2.700.000 € pour mener cette opération de relance.
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Soutien à la relance touristique
Un plan d’actions a également été préparé à l’intention des 
acteurs touristiques du territoire. Il se traduit par :

• L’accompagnement des hôteliers à la recherche de fi-
nancement, au repositionnement de leur activité ou à 
l’obtention de prêt « ricochet » (Sowalfin) ou « ré-action » 
(Sogepa).

• L’accompagnement des campings pour analyser leurs 
besoins de trésorerie et introduire des demandes 
d’aides financières.

• L’accompagnement des attractions touristiques dans 
leur recherche de financement, le repositionnement de 
leur activité ou l’obtention de prêt « ricochet » ou « ré-ac-
tion ».

• Le soutien au secteur des événements publics, aux re-
tombées significatives sur le territoire, par l’octroi de 
prêts (ou subsides) et par la mise à disposition de la 
plateforme de crowdfunding CiLo.

• Le développement d’équipements touristiques structu-
rants par l’étude de l’implantation de surfaces Horeca 
dans les espaces publics via des aménagements pragma-
tiques et modulables, ainsi que d’espaces de convivialité 
et de loisirs le long des bords de Meuse et de Sambre ; 
l’accompagnement des Communes pour des études 
d’amélioration des espaces d’accueil pour motor-homes 
et de développement d’infrastructures touristiques nou-
velles ou existantes.

Les aides financières directes
Dans le cadre de ce plan, le BEP et BEP Expansion Econo-
mique prévoient d’octroyer des aides financières directes. 
Concrètement, pour les attractions touristiques ne pouvant 
bénéficier des mesures de soutien de la Wallonie, un fond de 
soutien sera mis en place, pour octroyer 20 prêts de 25.000 
€ (soit un montant maximum de 500.000 €). Pour le secteur 
événementiel, un système d’abondement des projets soute-

nus par le grand public sur la plateforme de crowdfunding 
CiLo (1€ du BEP pour 1€ citoyen) est prévu, pour 20 abonde-
ments de 2.500 € et un montant total de 50.000 €. Il en va de 
même pour les circuits courts (20 abondements de 2.500 € 
pour un montant total de 50.000 €). Les porteurs d’événe-
ments grands publics et qui positionnent de manière signifi-
cative sur le territoire, bénéficieront d’un fonds de 250.000 
€ (soit 5.000 € pour 50 événements). Enfin, BEP Expansion 
Economique débloquera 500.000 € pour le financement 
d’études, au bénéficie de nouveaux produits touristiques.

Un renfort d’expertise externe
Le BEP et BEP Expansion Economique mobilisent conjoin-
tement un budget estimé à 2.702.250 €, de frais de person-
nel, d’expertise et de consultance extérieure. Pratiquement, 
le BEP s’appuie sur ses ressources humaines internes pour 
la concrétisation de ce plan, et renforce ses équipes par de 
l’expertise externe, pour satisfaire un maximum de bénéfi-
ciaires. Ce plan est une priorité absolue des équipes, jusqu’au 
mois de décembre 2020.

BEP et BEP Expansion Economique en soutien de 
leurs actionnaires

Par la mise en œuvre de ce plan, le BEP et 
BEP Expansion Economique permettent 
aux Communes, acteurs de première ligne 
dans la gestion de la crise sanitaire, d’of-
frir une réponse adaptée aux attentes des 
entreprises dans ce contexte. Par son rôle 
d’agence de développement, le BEP et BEP 
Expansion Economique se positionnent 
comme acteurs de relance au niveau local, 

en soutien des pouvoirs pu-
blics locaux et des mesures 
prises à d’autres niveaux de 
pouvoir (régional et fédéral).

1  Téléchargez gratuitement l’application ADmented 
(disponible sur Google Play et l’App Store). Parcourez votre 
magazine et pour chaque article ‘augmentable’, trouvez 
la petite icône, dans le bas de la page. 

2  Scannez la page entière avec votre tablette ou votre 
smartphone (connecté à Internet).

3  Découvrez les contenus supplémentaires en réalité 
augmentée. 

Téléchargez le dossier PDF complet reprenant les 35 actions à l’aide de la réalité augmentée
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LA CHENILLE PROCESSIONNAIRE 
DU CHÊNE

Danger pour la santé humaine
Particulièrement urticante, la processionnaire peut être à l’origine 
de problèmes de santé graves tels que des allergies, des problèmes 
d’asthmes ou des chocs anaphylactiques. Il est donc important 
d’agir afin de limiter autant que possible l’impact et l’expansion de 
l’insecte.

Que faire si vous constatez la présence de ces chenilles ?
L’élimination mécanique des nids est la solution la plus efficace.

En Wallonie, en cas de découverte d’un nid,  il faut en informer votre 
administration communale, celle-ci pourra conseiller les  les pro-
priétaires de terrain sur lesquels se trouvent les nids et les aider à 
prendre les mesures nécessaires. N’essayez en aucun cas de l’élimi-
ner vous-même!

Identifier la chenille en 3 questions
1. Les chenilles sont-elles présentes et s’alimentent-t-elles sur le 

chêne ? La processionnaire est spécifique au chêne. Si la che-
nille est présente sur une autre essence, haie, abri de jardin... il 
s’agit probablement d’une autre espèce de chenille.

2. Les chenilles sont-elles groupées ou en procession ? Les che-
nilles processionnaires vivent et se déplacent en groupe.

3. Observez-vous un nid soyeux sur l’arbre  ?  Les chenilles 
s’abritent dans un nid accroché au tronc ou aux branches char-
pentières.

Si au moins deux de ces caractéristiques sont rencontrées, il est 
probable que vous soyez confrontés à la chenille processionnaire 
du chêne.

Promeneurs, cyclistes, professionnels du jardin et de la forêt ou en-
core riverains des zones infectées peuvent entrer en contact avec 
les poils de la chenille et subir des risques pour leur santé.

Les poils de la chenille processionnaire provoquent une réaction 
urticante ou de l’urticaire, une éruption cutanée douloureuse 
avec de fortes démangeaisons. Une intervention médicale est sou-
vent nécessaire

La plupart des symptômes sont dérangeants et peuvent être traités 
de manière symptomatique. En cas de vomissements, de vertige et 
de fièvre, il est conseillé de se rendre à l’hôpital.

Les personnes entrant souvent en contact avec les chenilles pro-
cessionnaires ont des symptômes de plus en plus importants. Dans 
les cas graves, un choc anaphylactique peut mettre la vie en danger.

Les animaux (par exemple les chiens) peuvent eux aussi souffrir des 
poils urticants des chenilles.

En cas de problème grave, nous vous recommandons de faire 
appel aux services d’urgences (112) ou au centre antipoison 
(070/245.245).

EN CAUSE : DES POILS URTICANTS (SEMÉS PAR LE VENT)
Les poils urticants de la chenille processionnaire se terminent en 
pointe et portent à leur extrémité de petits crochets, qui leur per-
mettent de s’accrocher facilement  . Ils  se détachent facilement 
de la chenille lors d’un contact ou sous l’effet du vent.

Les poils mesurent de  0,2 à 0,3 millimètres.  Cependant, chaque 
chenille possède des centaines de milliers de poils qui peuvent s’ac-
crocher aux tissus (la peau et les muqueuses).

Les poils apparaissent sur les chenilles aux alentours de la mi-mai et 
jusqu’à la fin du mois de juin. Les poils restent présents, même après 
le départ des chenilles  , car les nids restent également présents. 
Après des années, ces nids peuvent encore poser des problèmes.

Les poils urticants ne sont pas les grands poils visibles sur la 
chenille mais bien ceux, microscopiques, que les chenilles âgées 
(3 ème stade ou plus) expulsent de poches abdominales lorsqu’elles 
sont menacées.

Jusqu’en 2018, la chenille processionnaire du chêne (Thaumetopoea processionea) n’avait pas 
été observée en Wallonie. Mais l’an dernier, les premiers foyers ont été détectés dans les ré-
gions d’Arlon et d’Eupen. 2019 et 2020 semblent marquer une extension du problème. De nou-
veaux cas ont récemment été détectés.
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 PRÉVENTION: CONSEILS AUX RIVERAINS 
Les poils urticants sont facilement dispersés par le vent  . Dans 
les régions où sévissent les chenilles, certaines précautions sont 
recommandées :
• Ne pas sécher le linge dehors de mai à septembre.
• Laver soigneusement les légumes du jardin.

• Arroser la pelouse pendant quelques jours avant de la tondre 
pour que les poils urticants soient entraînés dans le sol.

• Ne pas laisser jouer les enfants à proximité d’un arbre atteint. A 
distance, les munir de vêtements à longues manches, de panta-
lons, d’un couvre-chef et éventuellement de lunettes.

 PRÉVENTION: CONSEILS AUX PROFESSIONNELS 
Les personnes précédemment atteintes par la chenille procession-
naire et celles qui, par leur profession, fréquentent des lieux infes-
tés doivent  éviter tout nouveau contact. Des réactions de plus en 
plus sévères sont à craindre.

L’éviction peut se faire par le port de vêtements de protection :
gants et bottes de caoutchouc, combinaison de protection 
étanche, masque et lunettes anti-poussières.

 SYMPTÔMES EN CAS DE CONTACT 
CONTACT AVEC LA PEAU :
apparition dans les huit heures d’une éruption douloureuse avec de 
sévères démangeaisons. La réaction se fait sur les parties décou-
vertes de la peau mais aussi sur d’autres parties du corps. Les poils 
urticants se dispersent aisément par la sueur, le grattage et le frot-
tement ou par l’intermédiaire des vêtements.

CONTACT AVEC LES YEUX :
développement après 1 à 4 heures d’une conjonctivite (yeux rouges, 
douloureux et larmoyants). Quand un poil urticant s’enfonce pro-
fondément dans les tissus oculaires, apparaissent des réactions 
inflammatoires sévères avec, dans de rares cas, évolution vers la 
cécité.

CONTACT PAR INHALATION :
les poils urticants irritent les voies respiratoires. Cette irritation se 
manifeste par des éternuements, des maux de gorge, des difficul-

tés à déglutir et éventuellement des difficultés respiratoires dues 
à un bronchospasme (rétrécissement des bronches comme dans 
l’asthme).

CONTACT PAR INGESTION :
il se produit une inflammation des muqueuses de la bouche et des 
intestins qui s’accompagne de symptômes tels que de l’hypersaliva-
tion, des vomissements et des douleurs abdominales.

Une personne qui a des contacts répétés avec la chenille proces-
sionnaire présente des réactions qui s’aggravent à chaque nouveau 
contact. Dans les cas sévères, il peut y avoir un choc anaphylactique 
mettant la vie en danger (urticaire, transpiration, œdème dans la 
bouche et la gorge, difficultés respiratoires, hypotension et perte 
de connaissance).

Les animaux de compagnie et le bétail sont également vulnérables 
par contact, voire ingestion.

 TRAITEMENT - PREMIERS SOINS 
Les premiers soins en cas de contact avec les chenilles procession-
naires dépendent du type de contact et de la gravité des symp-
tômes.

EN CAS DE SYMPTÔMES GÉNÉRAUX
Les personnes qui, en plus des signes locaux, présentent des symp-
tômes généraux tels que malaise, vertiges, vomissements, doivent 
être dirigées vers un hôpital.

EN CAS DE CONTACT AVEC LA PEAU
• Ôter tous les vêtements et les manipuler avec des gants. Les 

vêtements seront lavés à température la plus élevée possible 
et séchés au séchoir.

• Laver la peau abondamment à l’eau et au savon.

• On peut éventuellement se servir de papier collant pour décro-
cher les poils urticants de la peau, un peu à la manière d’une épi-
lation. Brosser soigneusement les cheveux si nécessaire.

• Les antihistaminiques peuvent soulager les démangeaisons. 
Consultez un médecin en cas de forte éruption cutanée.

EN CAS DE CONTACT AVEC LES YEUX
• Les yeux doivent être rincés, de préférence chez un ophtalmo-

logue après application d’une solution anesthésique locale.

• Après le rinçage, un examen minutieux des yeux exclura la pré-
sence de poils urticants résiduels.

• Les poils profondément ancrés dans les tissus oculaires 
doivent être ôtés chirurgicalement.

EN CAS DE CONTACT AVEC LES VOIES RESPIRATOIRES
• L’évaluation des symptômes respiratoires se fait par un méde-

cin. Celui-ci donne un traitement adapté aux symptômes. Le 
traitement comporte des antihistaminiques et/ou des corti-
coïdes et des aérosols ou des nébulisations.

EN CAS D’INGESTION
• Diluer la quantité de poils ingérés en buvant un grand verre 

d’eau. On peut tenter d’enlever les poils de la muqueuse de la 
bouche en raclant prudemment à l’aide d’une spatule ou d’une 
compresse ou en les «épilant» à l’aide de papier collant.

• Une endoscopie sous anesthésie générale est souvent néces-
saire pour extraire les poils urticants profondément ancrés 
dans les muqueuses de la bouche, de la gorge ou de l’œsophage.

N’agissez surtout pas vous-même et contactez la commune 
si vous pensez avoir découvert un nid !



Nous restons ouverts dans votre région
Rue de Falisolle 401 - 5060 Sambreville

Tous travaux de marbrerie, granit, pierre bleue.
Escaliers, plans de travail pour cuisine, tablettes de fenêtre,
salle de bains, carrelages en pierre naturelle,
monuments funéraires, caveaux.

Rue de Velaine, 75 • TAMINES
Tél. : 071 77 32 65

info@marbrerierobert.be • www.marbrerierobert.be

MARBRERIE & PIERRE DE TAILLE
ROBERT G. & fils srl

ALLEZ
LES DIABLES

ROUGES !

Rien ne peut arrêter la patronne de 

bichonner les voitures !
Pas même le mauvais temps !

ALLEZ
LES DIABLES

ROUGES !

Dans notre monde moderne, tout 

se paie sauf le sourire, et nous 

vous l’offrons gratuitement

Ce bulletin est réalisé par 
la sprl REGIFO Edition 

Nous remercions les annonceurs pour leur collaboration à la 
parution de ce bimestriel. Nous nous excusons auprès de ceux 
qui n'auraient pas été contactés.

Si vous souhaitez paraître dans 
le prochain numéro, contactez-nous!

071/740 137 - info@regifo.be - www.regifo.be

Votre conseiller en communication, Jean-François SCHAMP                       
se fera un plaisir de vous rencontrer.
Prenez contact avec lui au 0470/116 140
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LA BIBLIOTHÈQUE DE SAMBREVILLE 
VOUS PROPOSE...

POUR TROUVER TOUTES LES INFORMATIONS 
CONCERNANT LES ACTIVITÉS DE LA BIBLIOTHÈQUE 
COMMUNALE DE SAMBREVILLE, VOUS AVEZ PLUSIEURS 
POSSIBILITÉS :

• Sur le site communal Bibliotheque.sambreville.be
• Sur la page Facebook Bibliothèque communale de Sambreville
• Sur le site des bibliothèques www.tire-lire.be

En raison des mesures édictées par le Centre de Crise National et 
des incertitudes sur nos ouvertures et activités nous vous invitons 
à consulter régulièrement nos différents sites de communication 

ou de vous renseigner via notre adresse mail : 
biblio@commune.sambreville.be

PETIT RAPPEL
À PARTIR DU 1ER SEPTEMBRE, LES BIBLIOTHÈQUES, 
LUDOTHÈQUES ET LE FONDS D’HISTOIRE ET DE CULTURE 
RÉGIONALES REPRENNENT LEURS HORAIRES HABI-
TUELS :

BIBLIOTHÈQUE D’AUVELAIS
• Lundi........................................  12h30 – 17h30
• Mardi ......................................  12h30 – 17h30
• Mercredi ............................  09h00 – 12h00 & 13h00 – 19h00
• Jeudi .........................................  Fermeture hebdomadaire
• Vendredi ............................  13h00 – 18h00
• Samedi .................................  08h30 – 12h30

BIBLIOTHÈQUE DE TAMINES
DURANT LES CONGÉS SCOLAIRES
• Mardi ......................................  14h00 – 18h30
• Mercredi ............................  Fermé
• Jeudi .........................................  14h00 – 18h30

HORAIRE HABITUEL
• Mardi ......................................  14h00 – 18h30
• Mercredi ............................  14h00 – 18h30
• Jeudi .........................................  14h00 – 18h30

BIBLIOTHÈQUE DE FALISOLLE
• Mardi ......................................  15h30 – 17h30
• Vendredi ............................  17h00 – 19h00

BIBLIO-LUDOTHÈQUE JEU BOUQUINE 
DE MOIGNELÉE
• Lundi........................................  15h30 – 17h30
• Mercredi ............................  14h30 – 16h30

LUDOTHÈQUE DE VELAINE
• Samedi .................................  09h00 – 12h00

FONDS D’HISTOIRE ET DE CULTURE RÉGIONALES
• Mardi ......................................  09h00 – 12h00 & 13h00 – 16h00

www.sambreville.be Avis à la population

Une campagne de dératisation sera entreprise 
du 31/08 au 04/09 inclus.
La société ANIMAL PEST CONTROL SPRL effectuera le traitement de tous les biens 
communaux : rues, places, terrains, parcs, bâtiments, …

Les riverains qui rencontreraient ou auraient connaissance d’un problème causé par les 
rats peuvent s’adresser à l’administration communale :  

SERVICE ENVIRONNEMENT :
071/260.292 & 071/260.200
coordinationtravaux@commune.sambreville.be

Nous vous rappelons que pour les privés, du raticide est disponible à l’accueil de l’admi-
nistration communale sur simple demande : 071/260.200.
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GROUPEMENTS POLITIQUES

Nous garderons toutes et tous un 
souvenir particulier de cette année… 
Cet été l’est tout autant.

Alors qu’il est d’usage que l’été soit 
la saison du « tout est permis », cette 
année est celle des « interdits ». En 
effet, nous n’avons encore jamais pu 

connaître un tel niveau de restric-
tions de nos droits les plus fonda-
mentaux que sont par exemple la 
liberté de circuler ou encore de voir 
notre propre famille ou nos proches.

Du jour au lendemain nos droits, 
qu’ils soient économiques, sociaux 
ou culturels ont eux aussi été boule-
versés voire même réduits.

Nous ignorons aujourd’hui, quand la 
situation reviendra à la normale ou à 
tout le moins, à celle de l’avant crise. 
Toutefois, ce que nous savons et 

pouvons faire c’est de tout mettre en 
œuvre pour que demain soit meilleur 
qu’aujourd’hui. Sans jamais perdre 
de vue que prévenir aujourd’hui, c’est 
garantir demain…

Si chacun d’entre nous prend 
conscience de l’importance des 
gestes barrières et des différentes 
recommandations en vigueur, nous 
ne pourrons sortir que « vainqueurs » 
de cette lutte acharnée que nous 
menons depuis quelques mois déjà.
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Nous resterons longtemps marqués 
par la crise du Coronavirus. Ses 
conséquences sanitaires, sociales et 
économiques sont sans précédent. 
Elles se feront encore sentir long-
temps.

Que voulons-nous faire collective-
ment de cette crise ?

C’est à nous ensemble, qu’il revient 
de définir la manière dont nos pe-
tits-enfants raconteront cette pé-
riode de l’histoire. Verront-ils.elles 
cette crise comme une ultime occa-
sion manquée ou comme le tournant 
par lequel les volontés se sont coa-
lisées pour construire une société 
plus écologique, plus solidaire et plus 
démocratiques ?

Aujourd’hui se pose une question 
fondamentale : voulons-nous aller de 
l’avant ou faire comme avant  ? Eco-
lo s’inscrit sans équivoque dans les 
rangs de celles et ceux qui veulent 
aller de l’avant.

Le monde qui s’ouvre après la crise 
du Coronavirus ne sera plus le même 
que celui que nous avons connu. Il ne 
peut pas l’être. Nous pensons qu’une 
nouvelle direction est nécessaire. La 
période de sortie de crise que nous 
amorçons est un carrefour décisif 
pour l’avenir de notre société, de 
l’état à la commune. Tout ce qui sera 

entrepris ou non dans les prochains 
mois dessinera le visage de notre 
pays pour les décennies à venir.

Ecolo ne veut pas que la crise du Co-
ronavirus soit une parenthèse, mais 
qu’elle soit un tournant.

Pour ce faire, ECOLO propose un 
contrat social-écologique basé sur 5 
piliers.

1. Forger une nouvelle alliance san-
té-environnement.

La crise sanitaire a accéléré la prise 
de conscience des liens entre la san-
té et l’environnement  : les facteurs 
de risques ont une incidence sur 
80% des maladies régulièrement 
recensées. Nous savons que la des-
truction des écosystèmes accélère 
l’émergence de nouvelles épidémies.

2. Déployer une économie solidaire 
et écologique.

La crise sanitaire cause le plus fort 
ralentissement économique depuis 
la grande crise des années 1920. Elle 
a mis en évidence les liens entre la 
vulnérabilité de notre société et la 
sacralisation d’une économie finan-
ciarisée et hors-sol. Le débat sur la 
question d’une relocalisation par-
tielle et stratégique de l’industrie 
européenne est posée.

3. Renforcer et réformer notre sys-
tème de soins de santé.

La crise sanitaire a rappelé avec 
force le caractère essentiel des mé-
tiers du soin, trop longtemps invisi-

bilisés et majoritairement exercés 
par des femmes et de nombreuses 
personnes issues de l’immigration. 
Elle a également montré la capacité 
des acteurs et actrices de la santé, 
malgré leur épuisement, à mobiliser 
leurs ressources et leur créativité 
au profit de la solidarité et du travail 
collectif.

4. Déconfiner la démocratie et les 
institutions.

La crise sanitaire a mis en lumière 
les dysfonctionnements de l’Etat 
et son impréparation face à cette 
crise, entre autres à travers l’image 
de 9 ministres de la santé. La crise 
a aussi démontré la nécessité d’une 
coopération internationale forte et 
solidaire, particulièrement au niveau 
de l’union européenne.

5. Câbler la transition numérique à la 
transition écologique.

La crise sanitaire a été un moment 
d’accélération technologique et 
culturelle de la transition numérique. 
La crise a montré que le numérique 
est un facteur clé de continuité so-
ciale, éducationnelle, administrative 
et économique.

Même si elle sera différente et plus 
contraignante, ECOLO-Sambreville 
vous souhaite une bonne rentrée et 
s’engage à agir pour que Sambreville 
s’engage à son niveau dans le choix 
d’un horizon plus protecteur, plus 
durable, plus sobre, plus juste et plus 
démocratique.LE
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 La participation citoyenne renfor-
cée par la proposition de décret CdH 
“ My City “

Parce que la démocratie passe avant 
tout par la transparence.

La commune se veut être au plus 
proche de ses administrés, de ses 
citoyens. À ce titre, il est important 

pour les autorités de mettre en place 
des mécanismes afin de favoriser la 
participation des citoyens.

En ce sens, le cdH a proposé un 
décret «My City» qui oblige la publi-
cation des procès verbaux reprenant 
les délibérations des Collèges com-
munaux et leurs motivations en ligne 
dans un délai d’un mois. Ce texte 
pousse à la transparence pour que 
les communes soient les premiers 
acteurs de la démocratie.

Nous nous réjouissons qu’une telle 
proposition suscite le débat au 
Parlement de Wallonie.

Régulièrement, les citoyens inter-
pellent le groupe cdH Plus, sur l’ordre 
du jour du Conseil communal, sur 
les interpellations de notre groupe 
politique et sur les décisions prises 
par le Collège communal.

En effet, la publication des délibé-
rations du Conseil communal ou du 
Collège sur le site internet commu-
nal est l’une des mesures qui permet 
à tous les citoyens de prendre 
connaissance des dossiers, ce qui 
permet de renforcer l’échange avec 
leur administration et de leurs élus.
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Cher Sambrevillois , chère Sambre-
villoise,

A l’heure où nous vous écrivons ces 
quelques lignes, le déconfinement 
qui était censé arriver et nous soula-
ger de toutes les difficultés vécues 
tout au long de ces derniers mois, 
tarde à pointer le bout de son nez.

Ces nouvelles mesures sanitaires 
nous mettent à nouveau face à une 
multitude de questionnements 
concernant nos habitudes et nos be-
soins et la manière dont nous allons 
les combler.

Il est plus que temps que nous puis-

sions continuer à nous positionner et 
nous recentrer sur ces valeurs.

Dans notre article précédent, nous 
avons mis en avant la convivialité 
dans le dialogue et l‘échange.

Depuis le mois de mars, nous avons 
fait confiance au commerce local et 
de proximité.

Il est de notre intérêt que nous puis-
sions continuer dans cette voie.

Cela permettra de limiter l’installa-
tion de grandes enseignes commer-
ciales au profit des commerces de 
proximité, des circuits courts, les 
espaces de vente de produits locaux 
et des commerces à taille humaine.

Il serait également bénéfique 

d’améliorer la mobilité et favoriser le 
stationnement de proximité pour les 
courtes périodes afin de valoriser les 
commerçants.

Cette nouvelle période difficile 
doit également nous permettre de 
réfléchir autrement et nous pousser 
à prendre des initiatives et actuali-
ser la signalétique commerciale afin 
de mettre encore plus en avant les 
acteurs locaux.

Les dernières analyses et mesures 
de la situation doivent nous encoura-
ger à renforcer nos efforts.

Afin de pouvoir sortir de cette crise, 
tout le monde est acteur du succès. 
Prenez soin de vous, prenez soin des 
autres.M
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La peste, la petite vérole, les grippes, 
le choléra, … l’humanité, d’aussi loin 
que nos souvenirs puissent remon-
ter, a toujours été soumise à de 
puissants fléaux sanitaires…

Nous avons cru, un moment, que 
l’homme était devenu le seul ennemi 
de l’homme et que la nature n’avait 
plus d’emprise sur nous, que nous 
l’avions domestiquée à force de la 
détruire et d’en faire ce que bon nous 
semble…

Peut-on combattre un virus ? Cer-
tainement oui, avec l’application des 
gestes barrières, avec la discipline 
consistant à suivre les injonctions du 

Conseil National de Sécurité, avec 
sans doute une forme d’abandon 
temporaire de notre liberté d’action 
au quotidien, …

Peut-on vaincre un virus ? Certai-
nement oui, surtout en ce début du 
XXIème siècle qui a vu une accélé-
ration des progrès - et notamment 
biotechnologiques – comme jamais 
auparavant. Seul un vaccin efficace 
et accessible au plus grand nombre 
pourra nous débarrasser de cet 
ennemi invisible et tueur…

La décision de donner (enfin !) une 
très grande liberté d’action au 
pouvoir local dans le cadre de la lutte 
contre la propagation du virus est à 
saluer. Qui, en effet, s’avère le plus à 
même de gérer des reprises de foyer 
d’infection, de les circonscrire, de 
réagir dans les meilleurs délais que 
le niveau de pouvoir communal ?

Chez DéFI Sambreville, constitué 
de membres libéraux-sociaux, nous 
comprenons que l’abandon de cer-
taines libertés peut s’avérer difficile 
et nous entendons une frange de 
la population inquiète de perdre un 
certain caractère sacré de la vie pri-
vée. Mais, une fois encore, cet effort 
nécessairement collectif et solidaire 
ne sera que temporaire, le temps de 
trouver le vaccin salvateur.

Le mois de septembre pointe douce-
ment le bout de son nez. Nous sou-
haitons à tous les élèves ainsi qu’au 
corps enseignant une bonne rentrée 
après de longs mois troublés.

Au vu des nouveaux chiffres mon-
trant une recrudescence du virus à 
l’heure où nous écrivons ces lignes, 
gageons que cette rentrée des petits 
et des grands soit possible autant 
qu’elle est souhaitable tant sur le 
plan humain que pédagogique LE
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NAISSANCES

MARIAGES
MAI 2020

• Gendera Eric (AUV) 
& Toussaint Marie (AUV)

• Somonini Jhonny (TAM) 
& Vael Jhonnu (TAM)

• Massez Walter (VEL) 
& Struys Daisy (VEL)

• Servais Stève (FAL) 
& Blaise Anaïs (FAL)

• Lecrenier Eric (ARS) 
& Lison Daisy (ARS)

• Rousseau Philippe (ARS) 
& Godefroid Mairy (ARS)

JUILLET 2020
• Crasset Amaury (ARS) 

& Gigot Marie (ARS)
• Ancia Pierre (ARS) 

& Voué Nancy (ARS)
• Gerlaxhe Maurice (FAL) 

& Depaire Solange (FAL)

• Calabrese Luca (FAL) 
& Luypaert Valérie (FAL)

• Cayron Jérôme (TAM) 
& Gerday Noémie (Braine l’Alleud)

• Ndichi Mehdi (AUV) 
& El Khattabi Chaimae (AUV)

• Van den Borre Albert (TAM) 
& Apruzzese Giovanna (TAM)

Les mariages du mois de juin seront 
publiés dans la prochaine édition.

MAI 2020
• Gauthier, Germain (VEL)
• Holtzheimer, Julie (TAM)
• Mechach, Yassine (ARS)
• François, Eva (ARS)
• Evrard, Livia (AUV)
• Özkan, Sila (ARS)
• Derouker M’rhari, (FAL)
• Genot, Kylie (AUV)
• Filet Debaucheron, Edward (AUV)
• Aquilino, Biago (TAM)
• Praxel, Louise (VEL)
• Liongo, Moly (MOI)
• Baur, Milan (FAL)
• Lardans, Kéyla (AUV)

• Miri Khozani, Kiana (AUV)
• Ledoux, Naëla (VEL)
• Fortin, Liza (VEL)
• Keplin, Edward (TAM)
• d’Aries, Thibau (ARS)
• Bouraada, Manel (FAL)
• Huet, Oscar (FAL)
• Lechien Quintart, Gauvain (FAL)
• Bourguignon, Louise (TAM)

JUIN 2020
• Mandos, Nolann (AUV)
• Dubois, Jules (ARS)
• Seghers, Zélie (AUV)
• Azahaf, Safwan (FAL)
• Collura, Leandro (AUV)

• Pétré Quertinmont, Nina (TAM)
• Libert, Arrow (MOI)
• Somville, Robin (ARS)
• Sartori Esposito, Giulia (FAL)
• Bollen, Nathan (AUV)
• Gaye Gerein, Lilou (ARS)
• Ducat, Théa (VEL)
• Matte, Nicola (AUV)
• Rucquoy, Alexandra (TAM)
• Beaufays, Angélina (TAM)
• Beaufays, Lou (ARS)
• Felix, Clémence (FAL)
• Le Comte, Elena (TAM)
• Gilbert, Fanny (AUV)
• Paquet, Léa (TAM)
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DÉCÈS
MAI 2020

• Carton, Raymonde (KEU)
• Groven, Catherine (TAM)
• Deurbroeck, Maria (VEL)
• Lardinois, Andrée (VEL)
• Warègne, Marcelle (VEL)
• Cobut, Lucien Fernand Ghislain (AUV)
• Bastin, Marguerite Marie (TAM)
• Lechien, Norbert (VEL)
• Leclercq, Mariette Marie Ghislaine (VEL)
• Sciarrabone, Rosaria (TAM)
• Ponlot, Jeanne Ghislaine (TAM)
• Bouffioulx, Jean Etienne (TAM)
• Grégoire, Marie Claude Edmonde Julie Emilie Ghislaine (AUV)
• Puffet, Monique Jeanne René Ghislaine (AUV)

• Sanglier, Renée Ghislaine (FAL)
• Decoux, Jeanno louis Ghislain (TAM)
• Boucquiaux, Nicole Denise Ghislaine (VEL)
• Étienne, Francis Florent Denis Ghislain (TAM)
• Obéléréo, Georges Franz Camille Louis (TAM)
• Jacobs, Edith Stéphanie Arnouldine (AUV)
• Denis, André Emile François Ghislain (FAL)
• Detelle, Claude Raymond Edouard Ghislain (FAL)
• Rousseau, Albert (TAM)
• Buysse, Nadine (AUV)
• Robert, France (AUV)
• Gérard, Marie José (AUV)
• Detilleux, Jean-Marie (ARS)
• Deprez, Claude (FAL)
• Servotte, Anne-Marie (TAM)
• Simon, François (VEL)
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l Nous mettons tout en oeuvre afin que les informations reprises dans cette rubrique soient exhaustives.
Toutefois, il arrive qu’une naissance, un décès ou un mariage survienne ou soit déclaré à l’Administration 
communale après la transmission à l’imprimeur des données du mois en cours.
Dans ce cas, les informations seront reprises dans le bulletin communal suivant
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En maternelle 
Psychomotricité 

                          Sorties pédagogiques 
 

Classes de dépaysement (en 3ème maternelle) 
Un local réservé à la sieste de nos petits (chacun a son lit) 

Une grande cour de récréation et des 
espaces verts 

Une puéricultrice pour nos tout-petits 

 

EECCOOLLEE ddee LLAA VVIIEE à FFAALLIISSOOLLLLEE 

Rue de la Logette,4 - 5060 Falisolle - Tel.: 071/77.49.37  Mail : efwbe.falisolle@gmail.com 

En primaire 
Initiation à la seconde langue  (néerlandais) 
Initiation à l’informatique 

Natation avec un maître-nageur 
 Sorties pédagogiques  

Pédagogie différenciée au bénéfice des élèves en difficulté 
Classes de dépaysement 

Deux grandes cours de récréation  

 

DDeess  rreeppaass  ccoommpplleettss  eett  ééqquuiilliibbrrééss  
PPrrééppaarrééss  ssuurr  ppllaaccee  ppaarr  uunn  ccuuiissiinniieerr  ddiippllôômméé    

              àà  uunn  pprriixx  ddéémmooccrraattiiqquuee  ::  ddee  11,,7755  €€  àà  22,,2255  €€    

 

Une garderie (ASBL  IMAJE) 
le matin à partir de 7h00 

le soir jusqu’à 18h30 
 

DDèèss  llee  mmooiiss  ddee  sseepptteemmbbrree,,  ppoottaaggee  bbiioo  eett  llooccaall    

ooffffeerrtt  àà  ttoouuss  lleess  eennffaannttss  lloorrss  ddee  llaa  rrééccrrééaattiioonn  !! 

GARDERIE 

LLeess  llooccaauuxx  ssaanniittaaiirreess  ssoonntt  rreemmiiss  àà  nneeuuff  cchhaaqquuee  aannnnééee  
eett  eennttrreetteennuuss  ttoouutt  aauu  lloonngg  ddee  llaa  jjoouurrnnééee  

ppaarr  dduu  ppeerrssoonnnneell  ffoorrmméé  aauuxx  mmeessuurreess  dd’’hhyyggiièènnee  OO..NN..EE..  
  

CChhaaqquuee  ccllaassssee  eesstt  ééqquuiippééee  ddee  ddiissttrriibbuutteeuurrss  ddee  ssaavvoonn  
eett  ddee  ppaappiieerr  

Ac
tio

n 
ci

to
ye

nn
e

www.sambreville.be Action citoyenne

RETOUR SUR L’OPÉRATION 
« ÉTÉ SOLIDAIRE » À SAMBREVILLE

Depuis 1994, l’opération « Eté solidaire, je suis partenaire » promeut 
la solidarité auprès des jeunes à l’égard des citoyens.

Chaque année, en juillet et août, des jeunes de 15 à 21 ans réalisent 
une multitude de tâches visant à aider des personnes âgées, à mobi-
lité réduite, isolées, réfugiées, défavorisées…

La Wallonie subventionne l’engagement de ces jeunes, sous 
contrat d’étudiant, durant 10 jours ouvrables, à raison de 7€/heure. 
Les communes peuvent bénéficier de cette intervention financière 
à condition de répondre aux critères de l’appel à projet lancé annuel-
lement.

Pour beaucoup des jeunes engagés, c’est une première et 
précieuse expérience de travail qui les initie à la solidarité. 
Depuis 2003, plus de 2.000 jeunes sont engagés chaque année.

Les objectifs de l’opération :
• Développer le sens de la citoyenneté chez les jeunes,
• Promouvoir le sens de la solidarité et la valeur du travail,
• Favoriser les liens intergénérationnels,
• Améliorer l’estime de soi,
• Montrer à la population la capacité des jeunes à s’impliquer 

dans la réalisation d’une activité au bénéfice de la collectivité.

A Sambreville, 17 jeunes ont été recrutés (9 pour l’Administration 
communale et 8 pour le CPAS) répartis sur 3 périodes ; du 06 au 
17/07, du 27/07 au 07/08 et du 10 au 21/08.

Les jeunes stagiaires, encadrés par les responsables des services 
communaux ont, entre autres, pu nettoyer une partie des cime-
tières de l’entité, notamment en y enlevant les mauvaises herbes. 
D’autres ont aidé notre Plan de Cohésion Sociale pour la distribution 
de colis alimentaires dans le cadre de la crise Covid, en collabora-
tion avec les restos du cœur.

Les stagiaires engagés par le CPAS, ont pour leur part travaillé au 
sein de la maison de repos « la Sérénité » soit en cuisine, soit pour de 
petits travaux d’entretien ou encore diverses animations.

JUIN 2020
• Toisoul, Angèle (AUV)
• Crucilla, Rosaria (TAM)
• Turlot, Rosa (AUV)
• Ansieaux, Georgette (AUV)
• Hambursin, Marcel (AUV)
• Inferrera, Pietrina (TAM)
• Fortpied, Raoul (AUV)
• Culot, Alexandre (AUV)
• Philippart, Alida (AUV)
• Thirifays, Anie (ARS)
• Quertinmont, Thierry (FAL)
• Bodart, Ingrid (AUV)

• Moliterno, Mario (AUV)
• Deckers, Annette (AUV)
• Marchiori, Serge (TAM)
• David, Olivier Velaine
• Massart, Nicole (TAM)
• Notermans, Monique (AUV)
• Moureaux, Emile (TAM)
• Remacle, Robert
• Pierard, Sonja (AUV)
• Laurent, Guy (VEL)
• Demoustiez, Patrick (TAM)
• Van den Bergh, Luc (AUV)
• Lefèvre, Léon (MOI)
• Depierreux, Carinne (FAL)

DÉCÈS
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CHAUFFAGE SOL - POMPE À CHALEUR -TUBAGE CHEMINÉE
VENTILATION - CLIMATISATION - ÉNERGIE SOLAIRES - SALLE DE BAIN

info@anthonycoekelbergs.be 071 74 20 12info@anthonycoekelbergs.be

Centre Funéraire
MORAUX

de FALISOLLE 
Un funérarium

totalement rénové avec
toutes les commodités

& un vaste parking

Route de Fosses, 66b
Tél. 071/77 28 86

euqigleB ne tuotrap selliarénuf ed etèlpmoc noitasinagrO  •
et à l’étranger

)selliarénuf sel sèrpa te tnava( liesnoc te ecnatsissA  •
• Préparation et soins du corps
• Inhumation / incinération
• Formalités admnistratives
• Accueil et réception des proches
• Nécrologies / remerciements
• Fleurs
• Articles pour le cimetière
• Monuments funéraires / caveaux

sècéd secnarussA / seuqèsbo ecnayovérP  •

Avenue Président Roosevelt 126 TAMINES 
(Sambreville) • Funérarium à Tamines & Falisolle www.moraux.defunt.be

centrefunerairemoraux@gmail.com
be0424970955

Tél. : 071/77.28.86 24h./24 – 7J/7

www.annonce-necrologie.be


